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ПОЗДРАВЛЯЕМ

В рамках заседания Республиканской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений, со-
стоявшейся 7 октября 2016 года, состоялось награждение победителей и призеров республиканского этапа Всероссий-
ского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности» 2016 года. 

В текущем году для уча-
стия в конкурсе в Министер-
ство поступило 52 заявки от 
41 организации.

По итогам регионального 
этапа конкурса в номина-
ции:

- «За развитие кадрового 
потенциала в организациях 
производственной сферы» 
ООО «ТаграС-ЭнергоСер-
вис» заняло III место;

- «За сокращение произ-
водственного травматизма 
и профессиональной забо-
леваемости в организациях 
производственной сферы» 
ООО «Диагностика-Энерго-
Сервис» заняло I место.

В ноябре ООО «Диагно-
стика-ЭнергоСервис» при-
мет участие во Всероссий-
ском конкурсе «Российская 
организация высокой соци-

альной эффективности» г. 
Москва. Итоги будут подве-
дены в декабре 2016 года.

Напомним, конкурс про-
водится с 2000 года. Его це-
лью является привлечение 
общественного внимания 
к важности решения соци-
альных вопросов на уров-
не организаций. Участие в 
данном конкурсе дает воз-
можность организациям про-

демонстрировать активную 
внутрикорпоративную поли-
тику, достижения по работе 
с персоналом, улучшению 
условий и охраны труда, 
развитию социального пар-
тнерства, формированию 
здорового образа жизни и 
др.

Гульнара ХАКИМОВА
инженер ОК

МЫ СРЕДИ 
ПОБЕДИТЕЛЕЙ И ПРИЗЕРОВ 
РЕСПУБЛИКАНСКОГО 
ЭТАПА ВСЕРОССИЙСКОГО 
КОНКУРСА

На фото: исполнительный директор ООО «Диагностика-ЭнергоСервис» 
Р.А. Гимадиев, Председатель Координационного совета объединений 

работодателей РТ А.П. Лаврентьев

На фото: военный комиссар РТ С.Н. Погодин, председатель ТОС №12А Н.А. Жалнин, 
первый заместитель Премьер-министра РТ А.В. Песошин

В декабре 2015 года Министерством по делам 
молодёжи и спорту Республики Татарстан 

организован конкурс в номинации «На лучшую 
работу по патриотическому воспитанию в муни-
ципальных образованиях».

Территориальное общественное самоуправле-
ние (ТОС-12А), головным предприятием которого 
является ООО «ТаграС-ЭнергоСервис», приняло 
активное участие в данном конкурсе.

В рамках участия, председатель ТОС-12А Жал-
нин Николай Александрович описал в своем про-
екте о патриотической работе, которая проводит-
ся с ветеранами и молодёжью на предприятии, на 
территории ТОС-12А и в подшефном патриотиче-
ском клубе «Феникс». В сентябре 2016 года были 
подведены итоги конкурса, куда свои заявки по-
дали более 30 организаций Республики Татар-
стан. В результате, ТОС-12А удостоено почетного 
3-го места в номинации «Лучший специалист в 
сфере патриотического воспитания».

Кроме того, ТОС №12А стал обладателем ди-
пломов III и IV степени за высокие результаты в 
работе с населением и развитии общественных 
инициатив в республиканском конкурсе «Лучшее 
территориальное общественное самоуправление 
года Республики Татарстан».

Поздравляем ТОС-12А, во главе с председате-
лем самоуправления Жалниным Н.А. с достигну-
тыми результатами, желаем новых побед и даль-
нейших успехов в развитии данного направления.

ЛУЧШИЙ СПЕЦИАЛИСТ В СФЕРЕ 
ПАТРИОТИЧЕСКОГО ВОСПИТАНИЯ

Благодарность генераль-
ного директора ПАО «Тат-
нефть» за высокие показа-
тели в труде, многолетний 
плодотворный труд и в связи 
с 50-летием со дня рожде-
ния, объявлена Разинову 
Владиславу Григорьевичу 
– начальнику отдела управ-
ления имуществом ООО «Та-
граС- ЭнергоСервис».

Желаем Вам крепкого 
здоровья, долгих и счастли-
вых лет жизни, любви род-
ных и близких.

СПОРТ - ЭТО ЖИЗНЬ, 
ЭТО ДВИЖЕНИЕ, 
ЭТО ЗДОРОВЬЕ!

1 октября 2016 года 
молодёжным комите-
том Компании в спор-

тивном зале СОШ №21 
организован турнир по 

баскетболу, приуро-
ченный 9-летию ООО 
«ТаграС-ЭнергоСер-

вис».

ДА ЗДРАВСТВУЕТ 
ВОЛЯ К ПОБЕДЕ И 
КОМАНДНЫЙ ДУХ!

1 октября 2016 
года в Спорткомплек-

се ПАО «Татнефть» 
состоялось открытие 

X Спартакиады 
ООО «ТаграС-

ЭнергоСервис».

РЕКОНСТРУКЦИЯ 
КОТЕЛЬНОЙ 
О/Л «СОЛНЕЧНЫЙ»

Реконструкция ко-
тельной о/л «Солнеч-
ный» была включена 

в дополнительную 
инвестиционную про-

грамму 2016 года.

На фото: директор ООО «ТаграС-
ЭнергоСервис» Р.А. Афлетонов, 

начальник ОУИ В.Г. Разинов
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Наиболее эффективным способом повышения надежности электроснабжения в воздушных электри-
ческих сетях среднего напряжения является секционирование линии коммутационными аппаратами 
(разъединителями, управляемыми разъединителями, пунктами секционирования). Преимуществом 
дистанционного секционирования является сокращение времени локализации повреждения и затрат 
на многочисленные переезды оперативных бригад. На сегодняшний день на объектах ПАО «Татнефть 
эксплуатируется 82 реклоузера, однако связь с данными аппаратами отсутствует. Применяемые GSM, 
радио модемы не всегда обеспечивают устойчивую связь с оператором сети, из-за того, что рекло-
узеры расположены в недоступных для радиосвязи или не охваченных мобильными операторами 
местах, что сводит на нет все преимущества дистанционного секционирования.

Для решения дан-
ной проблемы приня-
то решение использо-
вать модули связи ООО 
«НПО «НовоТестСи-
стемы» (НТС). Система 
связи передачи данных 
с реклоузеров по воз-
душным линиям элек-
тропередач позволяет 
обеспечивать беспере-
бойную передачу теле-
метрических данных на 
диспетчерский пункт и 
дистанционно опериро-
вать реклоузером. 

Ильдар ХАЗИЕВ
начальник ОЭ
ООО «Диагностика-
ЭнергоСервис» 

- Суть данного реше-
ния состоит в том, что 
в качестве среды для 
передачи информации 
между реклоузером и 
подстанцией исполь-
зуется провод ВЛ 6-10 
кВ. Для этого трансфор-
матор устанавливают 
на опорных изоляторах 
(корпус трансформато-
ра изолируется от ме-
таллических конструк-
ций) и заземляют при 
помощи гибкого про-
вода соответствующего 
сечения, предваритель-
но продев его несколь-
ко раз через кольцо 
блока согласования 
модуля связи НТС. При 
этом ВЧ сигнал пере-
ходит на ВЛ через ём-
кость между обмотками 
трансформатора напря-
жения реклоузера. 

Блок согласования 
приемника (на сторо-
не питающей подстан-
ции) устанавливается 
на шине заземления 
кабельной вставки. За 

счет этого обеспечива-
ется надежная защита 
обслуживающего пер-
сонала и приемопере-
дающей аппаратуры от 
высокого напряжения. 
На сегодняшний день 
данная система реали-
зована на реклоузере 
№ 1630 ф.14-01 НГДУ 
«Прикамнефть» сила-
ми ООО «Диагности-
ка-ЭнергоСервис». В 
реализации данной ра-
боты приняли участие 
следующие работники 
общества: начальник 
участка ЦЭЛ Камиль 
Назипов, инженер по 
наладке и испытаниям 
ЦАПиМС Альберт Заха-
ров, инженер по налад-
ке и испытаниям ПТО 
Фирзар Билалов.

Таким образом, НТС 
- технология позволяет 
организовать каналы 
связи с реклоузера-
ми. Создание сетей на 
базе данной техноло-
гии предполагает от-
сутствие громоздких 

устройств согласования 
приемопередающей ап-
паратуры связи с ли-
нией электропередачи 
и в зависимости от ка-
чества линии электро-
передач и помеховых 
условий, позволяет 
устанавливать связь 
между двумя пунктами 
связи на расстоянии до 
40 км. Кроме того, со-
здание таких каналов 
позволяет исключить 
затраты на оплату ис-
пользуемой радиоча-
стоты или трафика за 
пользование услугами 
GSM/GPRS-связи.

Для передачи ин-
формации далее от пи-
тающей подстанции до 
диспетчерского пун-
кта могут применять-
ся другие, имеющиеся 
на подстанции кана-
лы связи: радиоканал, 
GPRS/GSM канал, опто-
волокно, Ethernet или 
выделенные телефон-
ные линии. Реализа-
ция телесигнализации 

и телеуправления ре-
клоузерами позволит 
значительно сократить 
время простоя ВЛ-6(10)
кВ и снизить недобор 
нефти. Также необхо-
димо отметить, что по 
предложенной системе 
возможна организа-

ция связи и со станци-
ями катодной защиты, 
станциями управления 
скважин и отдельно 
стоящими КТП.

Фирзар БИЛАЛОВ
инженер по наладке и 

испытаниям ПТО

ДИСТАНЦИОННОЕ СЕКЦИОНИРОВАНИЕ ВЛ 6 КВ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ 
ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТИ ТРУДА И СОКРАЩЕНИЯ ПОТЕРЬ НЕФТИ

Комментарии

В Альметьевском районе, в 4 ки-
лометрах северо-западнее д. 

Поташная поляна, в Елховском те-
плоэнергетическом цехе, реконстру-
ирована котельная оздоровительного 
лагеря «Солнечный». Данная котель-
ная была введена в эксплуатацию в 
2002 году, общей мощностью 2,15 
Гкал/час, оборудованная двумя кот-
лами КВ–Г–1,0–115 и одним котлом 
КВ–Г–0,5–115, круглогодичная, выра-
батывает тепловую энергию для нужд 
отопления и ГВС о/л «Дружба» НГДУ 
«Джалильнефть» и о/л «Солнечный» 
НГДУ «Елховнефть». В связи с боль-
шой посещаемостью детских оздоро-
вительных лагерей ПАО «Татнефть», 
принято решение о строительстве 
по одному спальному корпусу в о/л 
«Солнечный» и «Дружба», с вмести-
тельностью по 66 человек в каждом 

лагере.
В связи с планируемым увеличе-

нием тепловой нагрузки было приня-
то решение повысить установленную 
мощность путем монтажа новой мо-
дульной котельной установки мощно-
стью 1,29 Гкал/час. Работы по монта-
жу, подключению трубопроводов ГВС, 
автоматики, а также системы химво-
доочистки проводились под руковод-
ством мастера котельной Ильдара 
Мурдагулова, с участием слесарей–
ремонтников Руслана Ахмадишина, 
Сергея Александрова, Юрия Тихо-
нова, Наиля Ибатуллина, электрога-
зосварщиков Александра Козлова и 
Салавата Шералиева.

Проект по реконструкции котель-
ной «Солнечный» был включен в до-
полнительную инвестиционную про-
грамму 2016 года. Все необходимые 
мероприятия выполнены качественно 
и в срок.

Результатом выполненных работ 
является полная готовность к обеспе-
чению тепловой энергией и горячей 
водой потребителей в полном объеме, 
а также повышение надежности си-
стемы теплоснабжения за счет приме-
нения современного оборудования.

Эльвир АНТИПОВ
слесарь-ремонтник

Елховского ТЭЦ

РЕКОНСТРУКЦИЯ 
КОТЕЛЬНОЙ 
О/Л «СОЛНЕЧНЫЙ»

Котельная о/л «Солнечный» (общий вид)

Данная система реализована 
на реклоузере № 1630 ф.14-01 НГДУ «Прикамнефть»

Наверное, трудно себе пред-
ставить компанию, в кото-

рой бы не проводились собрания, 
совещания и планерки, на кото-
рых обсуждаются важные вопро-
сы и намечаются планы действий. 
Одно дело, когда вся организация 
сосредоточена в одном городе и, в 
идеале, в одном здании. Однако, с 
развитием цехов, территориально 
удаленных от дочернего общества, 
компании становится невыгодно 
проводить совещания, поскольку 
сотрудники удаленных подразде-
лений затрачивают время на до-
рогу, расходуются средства на 
транспорт. Во время проведения 
совещаний вопросы, требующие 
оперативных решений на местах, 
откладываются, пока «шеф» не 
вернется из командировки и т.д.

Радик 
ФАТТАХОВ

инженер ОПП
ООО «Электро-
ЭнергоСервис» 

- В городах такое явление, как 
пробки на дорогах, стали для нас 
явлением привычным, и одновре-
менно проблемой, так как мы вы-
нуждены терять почти целый день, 
чтобы потратить время на дорогу в 
головной офис, поприсутствовать 
там на собрании или планерке и 

вернуться обратно.
Многие компании сегодня пере-

ходят на новую форму проведения 
совещаний, а именно – виртуаль-
ную. При наличии выделенной ли-
нии, Интернет технология «Polycom 
RealPresence Desktop» позволяет 
проводить он-лайн совещания и 
собрания с участием сотрудников, 
находящихся практически в любой 
точке мира. Достаточно объеди-
нить  участников в соответствую-
щие группы, организовать процесс, 
назначить время  для проведения 
совещаний - и Вы получаете воз-
можность значительно сэкономить 
время и средства, решать опера-
тивно текущие вопросы, заслуши-
вать отчеты и обсуждать планы на 
будущее. А если подразделения 
компании расположены в разных 
городах, то такие совещания про-
сто необходимость.

На сегодняшний день данная 
программа прошла успешное те-
стирование на рабочем месте у 
главного инженера ООО «Электро- 
ЭнергоСервис» Сергея Кузьмина. 
Данное программное обеспечение 
поможет сделать совещания более 
продуктивными, конструктивными 
и эффективными. И, самое глав-
ное, позволят быстро претворять 
в жизнь решения, принимаемые во 
время их проведения. 

Успешных Вам совещаний, эф-
фективных решений и удачи, про-
цветания бизнеса!

Алексей САДОВНИКОВ
инженер ООРСЭО

НОВЫЙ УРОВЕНЬ 
ПРОВЕДЕНИЯ СОВЕЩАНИЙ

Комментарии

Котельная о/л «Солнечный» (вид изнутри)
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Компания «Таграс-ЭнергоСервис» ведет масштабную ра-
боту по развитию спорта и пропаганде здорового обра-
за жизни среди сотрудников. И это не просто слова, это 
словесное выражение дел, работы над собой и побед, 
которые приносят сотрудники в свои цеха и Компанию в 
целом. 1 октября 2016 года молодёжным комитетом Ком-
пании в спортивном зале СОШ №21 организован турнир по 
баскетболу, приуроченный 9-летию ООО «ТаграС-Энерго-
Сервис». Уже с самого утра в этом зале царила энергия 
спортивного азарта, игроки, в глазах которых отражалось 
желание побед, разминались, и каждый из них понимал, 
что никто не собирается уходить без призового места. 

Любая спортивная игра 
это смесь профессионализ-
ма, воли к победе и везения. 
Как раз последнее сыгра-
ло важную роль при прове-
дении жеребьевки, именно 
она и ознаменовала начало. 
В соревнованиях приняло 
участие 8 команд, которые 
разделились на две группы, 
в каждой были свои лиде-
ры, но никто не собирался 
отдавать им победу просто 
так. В первую группу вошли 
чемпионы прошлого года - 
команда Нурлатской произ-
водственной базы, а так же 
Джалильская, Бавлинская 
производственные базы и 
сборная АУПа. Во второй 
группе были финалисты про-
шлогодних игр - Лениногор-
ская производственная база, 
далее Альметьевская, Елхов-
ская производственные базы 
и сборная ООО «Диагности-

ка-ЭнергоСервис». 
Со своим приветственным 

словом к коллегам обратился 
председатель молодежного 
комитета ООО «Таграс- Энер-
гоСервис» и по совмести-
тельству игрок команды Ап-
парата Управления Айдар 
Хусаинов. В своем обраще-
нии он рассказал о желании 
видеть честную «здоровую» 
игру и пожелал удачи ребя-
там. 

Групповые игры прошли 
в ожесточенной борьбе, ни-
кто не хотел уступать, но все 
же в каждой группе опреде-
лились по две команды, ко-
торые прошли в следующий, 
финальный этап. Как группо-
вые, так и финальные игры 
прошли в такой насыщен-
ной атмосфере и азарте, что 
спортивный зал школы нель-
зя было отличить от огром-
ного стадиона. В результате, 

призовые места распреде-
лились следующим образом: 
третье место заняла команда 
Елховской производствен-
ной базы, финальная игра за 
первое место традиционно 
состоялась между Ленино-
горской и Нурлатской произ-
водственными базами. Игра 
была долгой, изнуряющей, 
но в итоге команда Ленино-
горской производственной 
базы уступила и в этом году 
Нурлату. Уже далеко не пер-
вый год Нурлатская произ-
водственная база сохранила 
титул чемпиона. 

В завершении председа-
тель молодежного комитета 
Айдар Хусаинов отметил, что 
профессионализм команд за-
метно подрос, что, конечно 
же, отрадно. 

В конце уже крики утих-
ли, азарт пропал, в зале ви-

села атмосфера спортивной 
усталости и тихой радости, 
каждый понимал, что неза-
висимо от результатов он 
победитель, потому что они 
приобрели важный опыт и 
сплотились. Каждый знал, 

что любая спортивная игра 
это гремучая смесь профес-
сионализма, воли к победе и 
везения.

Альберт ЗАРИПОВ
электромонтер 

Елховского ЭЭЦ

Победители и призеры соревнований по баскетболу.
I место - Нурлатская ПБ; II место - Лениногорская ПБ; III место - Елховская ПБ.

Участники сревнований по баскетболу  
(игра между командами Елховской и Бавлинской ПБ)

Победители конкурса «Лучшая цеховая профсоюзная организация».
Слева направо: Мусин А.М., Байгарова Л.А., Идиятуллина В.М., Нурутдинова Ю.И., 

Ильясова Л.Н., Иванова О.В., Гатин Р.Ф., Маркелова И.А., Ахметзянов Ф.С.    

Спортивные занятия  для участников семинара

СПОРТ - ЭТО ЖИЗНЬ, 
ЭТО ДВИЖЕНИЕ, 
ЭТО ЗДОРОВЬЕ!

МОЛОДОСТЬ ДУХА – ЗДОРОВЬЕ ТЕЛА

С 7 по 9 октября 2016 года на базе отдыха «Вишневая поляна» НГДУ «Нурлатнефть» 
прошел выездной семинар «Встреча трех поколений» профсоюзного актива ПОПО                          
ООО «ТаграС-ЭнергоСервис» на тему: «Молодость духа – здоровье тела».

В семинаре приняли уча-
стие: председатели профко-
мов первичных профсоюзных 
организаций, председатели 
цехкомов, председатели це-
ховых Советов ветеранов, 
члены молодежного комите-
та и спортсмены сборной ко-
манды Компании.

Специалисты Междуна-
родного института здорово-
го образа жизни (МИЗОЖ г. 
Казань) провели для участ-
ников лекционные занятия 

по темам: «Питание против 
старения», «Дни здоровья», 
«Ярмарка здоровья», «Омо-
лаживающий фитнес», а 
также спортивные занятия: 
«Суставная гимнастика» и 
«Активная гимнастика». В 
завершении спортивной про-
граммы состоялись команд-
ные соревнования с исполь-
зованием инвентаря.

На семинаре также были 
подведены итоги конкурса 
«Лучшая цеховая профсоюз-

ная организация ООО «Та-
граС-ЭнергоСервис» 2016 
года. Лучшим профсоюзным 
организациям были торже-
ственно вручены вымпелы 
победителей и памятные 
призы.

Семинар-обучение про-
шел на высоком организа-
ционном уровне. Выражаем 
благодарность организато-
рам и участникам мероприя-
тия.

Итоги конкурса «Лучшая цеховая 
профсоюзная организация»

ООО «Диагностика-Энер-
гоСервис» - лучшая пер-
вичная профсоюзная ор-
ганизация – председатель 
профкома Ильясова Л.Н. 

Лучшая цеховая про-
фсоюзная организация:

I место – Джалильский 
ЭЭЦ - председатель цехкома 
Байгарова Л.А.;

II место – Нурлатский 
ТЭЦ – председатель цехко-
ма Идиятуллина В.М.;

III место – Альметьев-
ский ТЭЦ - председатель 
цехкома Нурутдинова Ю.И.

За высокие резуль-
таты работы почетными 
грамотами профсоюзной 

организации были на-
граждены:

- Лениногорский ТЭЦ – 
председатель цехкома Ма-
ликов М.З.;

- Азнакаевский ЭЭЦ – 
председатель цехкома Му-
син А.М.;

- Нурлатский ЭЭЦ – пред-
седатель цехкома Иванова 
О.В.;

- Ямашский ЭЭЦ – пред-
седатель цехкома Маркело-
ва И.А.;

- Елховский ТЭЦ – пред-
седатель цехкома Кавчак 
Е.И.

Светлана РЫЖИКОВА
инструктор профкома ПОПО
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ПОЗДРАВЛЯЕМ

С ЮБИЛЕЕМ!

Начальника 
Лениногорского 

участка ЦЭЛ ООО 
«Диагностика-
ЭнергоСервис» 

Микаилова
Камиля

Газратгуловича
с 60-летием!

Электромонтера 
ЦДиЭПБ ООО 
«Диагностика-
ЭнергоСервис» 

Вафина Марселя 
Мансуровича
с 55-летием!

ДА ЗДРАВСТВУЕТ ВОЛЯ 
К ПОБЕДЕ И КОМАНДНЫЙ ДУХ!

1 октября 2016 года в Спорткомплексе ПАО «Татнефть» состоялось открытие X Спартакиады ООО «Та-
граС-ЭнергоСервис». Масштабность организации и результаты проводимых Компанией спартакиад показы-
вают, что многочисленный коллектив ООО «ТаграС-ЭнергоСервис» дружит со спортом и славится своими 
традициями. Такие соревнования, безусловно, объединяют людей и укрепляет командный дух. 

Желаем участникам Спартакиады крепкого здоровья, оптимизма, удачных стартов и ярких побед! 
После торжественного открытия Спартакиады все участники заняли свои места на площадках, где нача-

лись соревнования по настольному теннису и бильярду, а 8 сентября в Спорткомплексе Управления «Татне-
фтегазпереработка» состоялись соревнования по бадминтону.

Бильярд:
I место - Артюхов Ю.В. - Елхов-

ская производственная база;
II место – Гумиров Ф.Р. - Лени-

ногорская производственная база;
III место – Махмутов И.И. – Азна-

каевская производственная база.

Настольный теннис:
Возрастная категория среди 

мужчин до 35 лет:
I место – Низамов Д.Р. – ООО 

«Диагностика-ЭнергоСервис»;

II место – Игнатьев А.Н. - ООО 
«Диагностика-ЭнергоСервис»;

III место – Муртазин А.А. – Нур-
латская производственная база.

Возрастная категория среди 
мужчин 35 лет и старше:

I место – Лаптев А.И. - Аль-
метьевская производственная база;

II место – Бадыкшанов Р.Г. - 
Нурлатская производственная база.

III место – Гильфанов Д.Г. - 
Азнакаевская производственная 

база.
Среди женщин:
I место Хуснутдинова З.Ф. - Ел-

ховская производственная база;
II место – Прамузова А.Н. – Нур-

латская производственная база.
III место – Ахметшина С.Е. - Нур-

латская производственная база.

Бадминтон:
Среди мужчин:
I место – Ахтямов Э.И. – ООО 

«Диагностика-ЭнергоСервис»;
II место – Фазлыев А.А. – Азна-

каевская производственная база;
III место – Трифонов Ю.В. – Ел-

ховская производственная база.
Среди Женщин:
I место – Халиуллина С.Р. – АУП 

УК;
II место – Романова Н.И. – Нур-

латская производственная база;
III место – Габдраупова А.Н.  - 

ООО «Диагностика-ЭнергоСервис».

Эдуарт АХТЯМОВ
инструктор по спорту

УВАЖАЕМЫЕ 
КОЛЛЕГИ!

С 2016 года в налоговом зако-
нодательстве произошел ряд 

изменений. Срок уплаты имуще-
ственных налогов (транспортного 
налога, налога на имущество, зе-
мельного налога) был установлен 
как 1 декабря (ранее 1 октября). 
Согласно законодательству изве-
щение с расчетом налогов должно 
быть получено налогоплательщи-
ками на позднее чем за 30 дней до 
даты уплаты.

Налогоплательщики, зарегистриро-
вавшиеся на сайте налоговой службы 
и имеющие личный кабинет налогопла-
тельщика, с этого года будут получать 
извещение с расчетом налогов в элек-
тронном виде в личном кабинете.

В случае если налогоплательщик за-
был/потерял свои учетные данные для 
входа в личный кабинет ему необходи-
мо обраться в налоговую инспекцию с 
паспортом и ИНН для восстановления 
доступа.

Уважаемые коллеги, мы платим на-
логи – мы строим наше будущее.

Коллектив Лениногорского ТЭЦ 
ООО «Тепло-ЭнергоСервис» выражает 

искренние соболезнования 
электросварщику ручной сварки 
Габсабирову Иреку Газизовичу 

в связи со смертью горячо любимой 
матери и разделяет горечь 

невосполнимой утраты.

Каждое динамично развиваю-
щиеся предприятие нуждается в 
квалифицированных специалистах, 
знающих производство и умею-
щих эффективно организовать на 
работы на объектах Заказчика. В 
условиях вывода объемов работ 
на тендерную основу, главной за-
дачей является организация эко-
номически эффективной работы в 
установленные сроки и с хорошим 
качеством производства работ. По-
этому на первую роль выходят ру-
ководители среднего звена, такие 
как начальники участков и мастера.

В коллективе Елховского РНЦ 
есть такой работник, который яв-
ляется не только лидером на про-
изводстве, но и занимает активную 
жизненную позицию в обществен-
ной жизни цеха. Шишкин Анатолий 
Сергеевич начал свою трудовую де-
ятельность в 2010 году электромон-
тером по ремонту и обслуживанию 
электрооборудования. В 2013 году 
назначен на должность мастера по 
ремонту энергетического обору-
дования Елховского РНЦ. В 2016 

году назначен начальником участка 
Елховского РНЦ. В цехе Анатолий 
Шишкин проявляет себя не только 
как грамотный организатор работ, 
но и является одним из лучших ра-
ботников в организации проектного 
и процессного управления, по по-
даче Кайдзен и рационализатор-
ских предложений, АБИ. В 2014 
году закончил обучение в Школе 
Менеджеров ООО УК «Татнефть- 
Энергосервис». В 2014 и 2015 го-
дах был участником МНПК ООО 
«ТаграС-ЭнергоСервис». В 2015 
году удостоен диплома победителя 
на семинаре ПАО «Татнефть» в сек-
ции «Автотранспорт». В 2015 году 
принял участие  в Международном 
форуме молодых энергетиков и 
промышленников «Форсаж-2015».

Роль мастера и начальника 
участка на производстве очень ве-
лика. Успешная работа коллектива 
во многом зависит от того, как руко-
водитель звена обучен и подготов-
лен, как настроен и психологически 
нацелен на управление, как моти-
вирован. Анатолий Сергеевич  на 

сегодняшний день с поставленными 
задачами успешно справляется. С 
таким кадровым резервом нашему 
коллективу по плечу выполнение 
любых поставленных руководством 
задач. 

Константин АЛАЕВ
начальник 

Елховского РНЦ

ВОСПИТЫВАЕМ КАДРОВЫЙ РЕЗЕРВ

Анатолий Сергеевич ШИШКИН -
 начальник участка Елховского РНЦ

Соревнования по бильярду. 
Махмухов И.И. - III место

Соревнования по настольному теннису. 
Игнатьев А.Н. - II место, 
Муртазин А.А. - III место


